Wychowawca klasy:
 ………………………………………….
Sprawozdanie wychowawcy klasy z wyników nauczania i zachowania

za I semestr roku szkolnego 2014/ 2015
Klasa
 ………………..
1. Stan klasy:

· na początku roku szkolnego ........; na koniec I semestru ................ .

2. Liczba uczniów:

· Klasyfikowanych - ..................

· nieklasyfikowanych - ..................

· zwolnionych - .................

· bez ocen ndst. - ........................... co stanowi ..................... %

· z jedną ndst. - ............................. co stanowi ..................... %

· z dwoma ndst. - ........................... co stanowi ..................... %

· z trzema ndst. .- ........................... co stanowi .................... %

· z czterema i więcej ndst. - ............. co stanowi ............ ..... %

3. Średnia ocen klasy ..............., 
Ilość ocen celujących 
................................,

Ilość ocen bardzo dobrych 
................................,

Ilość ocen dobrych 

................................,

Ilość ocen dostatecznych 
................................,

Ilość ocen dopuszczających
................................,

Ilość ocen niedostatecznych
.................................,

Średnia frekwencja klasy w I semestrze ..............., 

Uczniowie z frekwencją 100 %

· ...............................................

· ...............................................

4. Uczniowie z najwyższą średnią ocen w nauce:

	Lp.
	Nazwisko i imię
	Średnia ocen

	.......
	........................................................
	............................

	.......
	........................................................
	............................

	.......
	........................................................
	............................


5. Uczniowie z najniższą średnią ocen w nauce:

	Lp.
	Nazwisko i imię
	Średnia ocen

	.......
	..................................................
	............................

	.......
	..................................................
	............................

	.......
	..................................................
	............................


Uzasadnienie ocen niedostatecznych stanowi załącznik do sprawozdania

Uzasadnienie ocen celujących stanowi załącznik do sprawozdania

6. Oceny uczniów z zachowania:

	Ocena
	Liczba uczniów
	%

	wzorowe
	.............................
	.............................

	bardzo dobre
	.............................
	.............................

	dobre
	.............................
	.............................

	poprawne
	.............................
	.............................

	nieodpowiednie
	.............................
	.............................

	naganne
	.............................
	.............................


7. Wykaz uczniów klasy oraz ich oceny z zachowania i klasyfikowanie 
	Lp.
	Nazwisko i imię
	ocena z zachowania
	klasyfikowany – K

nieklasyfikowany –  NK



	1. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	2. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	3. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	4. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	5. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	6. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	7. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	8. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	9. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	10. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	11. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	12. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	13. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	14. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	15. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	16. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	17. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	18. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	19. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	20. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	21. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	22. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	23. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	24. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	25. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	26. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	27. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	28. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	29. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	30. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	31. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	32. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	33. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	34. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	35. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	36. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	37. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	38. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	39. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	40. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	41. 
	......................................................
	....................................
	....................................

	42. 
	......................................................
	....................................
	....................................


Uzasadnienie wzorowego zachowania stanowi załącznik do sprawozdania

Uzasadnienie nagannego zachowania stanowi załącznik do sprawozdania

8. Decyzja Rady Pedagogicznej (wypełnia wychowawca klasy po podjęciu decyzji przez Radę Pedagogiczną).

· w sprawie wyznaczenia egzaminu klasyfikacyjnego:

	Lp.
	Nazwisko i imię
	Przedmiot

	.......
	........................................................
	........................................................

	.......
	........................................................
	........................................................

	.......
	........................................................
	........................................................

	.......
	........................................................
	........................................................

	.......
	........................................................
	........................................................

	.......
	........................................................
	........................................................


9. Uczniowie szczególnie uzdolnieni.

Praca z nimi.

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

· Praca uczniów i wychowawców na rzecz:

· szkoły ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................

· klasy (np. imprezy klasowe, wycieczki, itp.)

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................................................................................

10. Ogólne uwagi wychowawcy o klasie:

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................ ...............................................................................................................................................................................................................................................................................

11. Wnioski i propozycje do pracy w drugim semestrze.

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Ryki, dnia ............................                                                                Podpis wychowawcy

                                                                                                      .................................................

