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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Staz z Korzykiem szansga na dobra prace”

§1

Postanowienia ogolne

Regulamin okresla warunki uczestnictwa w projekcie ,,Staz z Korzykiem szansg na dobra
prace” wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet
IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2. Podniesienie
atrakcyjnosci 1 jakos$ci szkolnictwa zawodowego.

Projekt realizowany jest przez Zespot Szkot Zawodowych Nr 1 im. Wiadystawa Korzyka
w Rykach, ul. Zytnia 5, 08-500 Ryki, na podstawie umowy nr 1344/POKL.09.02.00-06-
029/13-00 zawartej w dniu 23 czerwca 2014 r. z Wojewodztwem Lubelskim — pelniacym
rolg Instytucji Posredniczacej, w imieniu, ktorego dziata Zarzad Wojewodztwa
Lubelskiego.

Dziatania realizowane sa na terenie Wojewddztwa Lubelskiego na rzecz Beneficjentow
Ostatecznych spetniajacych warunki uczestnictwa okreslone w § 5.

Projekt realizowany jest od 16 czerwca do 12 wrzesnia 2014 roku.

Ogolny nadzér nad realizacja projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczacych realizacji
projektu pozostaje w gestii Dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Wiadystawa
Korzyka w Rykach, na podstawie upowaznienia udzielonego Uchwata Nr CLXI1/551/13
Zarzadu Powiatu w Rykach z dnia 4 listopada 2013r.

§2
Stownik pojeé

. Uzyte w niniejszym Regulaminie pojgcia oznaczaja:

- Projekt - projekt ,,Staz z Korzykiem szansa na dobra pracg” realizowany zgodnie z
umowa nr 1344/POKL.09.02.00-06-029/13-00 zawarta w dniu 23 czerwca 2014 r. z
Wojewodztwem Lubelskim - pelniacym rolg Instytucji Posredniczacej, w imieniu,
ktorego dziata zarzad Wojewodztwa Lubelskiego;

- Realizator projektu/wnioskodawca — Zesp6t Szkot Zawodowych Nr 1 im. Wiadystawa
Korzyka w Rykach;

- Staz —dodatkowa forma nabywania umiejgtnosci praktycznych poprzez wykonywanie
zadan w miejscu pracy przez ucznidow/uczennice szkoét bioracych udziat w realizacji
Projektu bez nawigzywania stosunku pracy, realizowanego wedlug programu stazu,
ktory wykracza poza program nauczania zatwierdzony przez Dyrektora Szkoly i
podstawe programowa w danym zawodzie (tj. wykracza poza ramy praktyki
zawodowej);

- Beneficjent Ostateczny/uczestnik — uczen/uczennica - 0soba zakwalifikowana zgodnie z
zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie, bezposrednio korzystajaca z
wdrazanej pomocy w ramach projektu;

- EFS - Europejski Fundusz Spoteczny;

- PO KL — Program Operacyjny Kapitat Ludzki,

- Biuro projektu — pokoj ,,Biuro projektu” - parter, ul. Zytnia 5, 08-500 RyKi,
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tel./fax 81 865 12 97;
- Strona internetowa: www.mechanikryKi.pl
- Adres e-mail: zsz1.efs@gmail.com

§3

Zalozenia projektu

Celem ogdlnym Projektu sa zwigkszone szanse zawodowe 150 uczennic i uczniéow 3 szkot
zawodowych (Technikum Mechanicznego, Informatycznego i Zasadniczej Szkoty
Zawodowej) Zespolu Szkét Zawodowych Nrl im. Wiadystawa Korzyka w Rykach,
poprzez realizacj¢ stazy letnich zwigkszajacych do$wiadczenie zawodowe oraz nabycie
umiejetnosci praktycznych do 31 sierpnia 2014 r.

W ramach Projektu w Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 im. Wiadystawa Korzyka w
Rykach staze zawodowe zorganizowane beda dla 150 uczennic i uczniow.

Staze odbywacé si¢ beda w czasie ferii letnich (wakacji) w okresie 07.07.2014r. -
01.08.2014r. oraz w okresie 04.08.2014r. - 29.08.2014r.

Staz dla jednego ucznia wynosi 160 godzin i trwa w sposob nieprzerwany przez 20 dni
roboczych, tj. od poniedziatku do piatku. Dobowy wymiar czasu pracy stazysty wynosi 8
godzin. W przypadku uczniow w wieku ponizej 16 roku zycia, dobowy wymiar czasu
pracy nie moze przekroczy¢ 6 godzin, a okres realizacji stazu musi zosta¢ wydluzony do
27 dni roboczych.

Uczen nie moze odbywa¢ stazu w niedziele 1 §wigta, w porze nocnej, w systemie
zmianowym ani w godzinach nadliczbowych.

Harmonogram stazu tj. termin realizacji stazu oraz czas rozpoczegcia 1 zakonczenia stazu
w danym dniu zostanie ustalony indywidualnie dla kazdego ucznia w porozumieniu
z pracodawca, uwzgledniajac przy tym mozliwosci i preferencje uczniow kierowanych na
staz.

Uczestnik moze wzia¢ udziat w stazu tylko raz w trakcie trwania Projektu.

Staz odbywa sig na podstawie umowy zawartej pomigdzy podmiotem kierujacym ucznia
na staz — Zespolem Szkoél, a podmiotem przyjmujacym ucznia na staz — Pracodawca. Staz
realizowany jest wedlug opracowanego programu stazu dla danego zawodu.
Dokumentacja potwierdzajaca prawidlowa realizacj¢ stazu jest dziennik przebiegu stazu,
karta oceny stazu 1 lista obecnosci ucznia na stazu.

Staze powinny by¢ realizowane u Pracodawcow, ktérzy zgodnie z kodeksem pracy
definiowani sa jako jednostki organizacyjne, cho¢by nie posiadaty osobowosci prawnej,
a takze osoby fizyczne, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego pracownika. Tym
samym nie ma mozliwosci realizacji stazy zawodowych u o0so6b prowadzacych
jednoosobowe dziatalnos$ci gospodarcze, ktére nie zatrudniaja pracownika.

§4

Zasady rekrutacji

Rekrutacje uczestnikow Projektu prowadzi¢ bgdzie Koordynator projektu we wspotpracy
z Asystentem ds. finansowych i logistyki.
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Rekrutacja rozpocznie si¢ od 16 czerwca 2014 r. a zakonczy 30 czerwca 2014 r.

W trakcie rekrutacji wytonionych zostanie 150 oséb (w tym 24 uczestniczki 1 126
uczestnikow Projektu).

Rekrutacja uczestnikow do Projektu odbywaé si¢ bedzie zgodnie z zasada ,,rownosci
szans”.

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

1) wypehienie 1 ztozenie przez kandydata/kandydatke formularza
rekrutacyjnego/kwestionariusza osobowego (nickompletnie wypelnione formularze
rekrutacyjne zostana odrzucone na wstgpnym etapie rekrutacji z powodu
niespetienia kryteriéw formalnych) — zatacznik nr 1;

2) ostateczny dobor uczestnikow do Projektu — selekcja przez zespot Projektu;

3) poinformowanie uczestnika/uczestniczki o zakwalifikowaniu do udzialu w
Projekcie;

4) podpisanie o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
na potrzeby Projektu — zatacznik nr 2.

Potwierdzeniem uczestnictwa begdzie wpisanie uczestnika na list¢ Beneficjentow
Ostatecznych oraz podpisanie deklaracji uczestnictwa (zatacznik nr 3) oraz kontraktu
uczestnictwa w Projekcie — zatacznik nr 4.

Osoby, ktore z powodu braku miejsc nie zostana zakwalifikowane do udzialu w
projekcie, beda umieszczone na liscie rezerwowe;.

W  przypadku niewylonienia spos$réd zgloszonych aplikacji wymaganej liczby
uczestniczek 1 uczestnikdéw projektu, Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢
wyznaczenia dodatkowych terminéw sktadania formularzy rekrutacyjnych.

Przed zakonczeniem procesu rekrutacyjnego kandydatkom i kandydatom nie beda
udzielane informacje na temat zakwalifikowania si¢ do udziatu w Projekcie.

W przypadku rezygnacji Beneficjenta Ostatecznego z udziatu w Projekcie, dopuszcza sig
mozliwo$¢ przystapienia do Projektu przez innego uczestnika z listy rezerwoweyj.

§5

Warunki uczestnictwa w Projekcie

W Projekcie moga uczestniczy¢ osoby, ktore spetniaja tacznie wszystkie kryteria naboru:

1) zamieszkuja na terenach wiejskich i matych miastach;

2) uczeszezaja do szkoty okreslonej w § 2 ust.1;

3) sa z wlasnej inicjatywy zainteresowane uczestnictwem w Projekcie i
zwigkszeniem swoich aspiracji edukacyjnych, doskonaleniem kompetencji
zawodowych oraz podniesieniem zdolnosci do przysztego zatrudnienia;

4) ztoza poprawnie wypetlnione dokumenty rekrutacyjne okreslone w § 4 ust. 6 pkt. 1.

W przypadku jednoczesnego speilnienia kryteriow uczestnictwa przez wigksza liczbe
0sob, niz jest to przewidziane w Projekcie, o przyjeciu do Projektu decydowac bedzie
najwyzsza $rednia z przedmiotow zawodowych, frekwencja na lekcjach z przedmiotéw
zawodowych, ocena z zachowania oraz niski status materialny (zaswiadczenie o

dochodach);
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§6
Obowiazki podmiotu kierujacego ucznia na staz — Realizatora projektu
Realizator projektu zobowiazany jest do:

a) przeprowadzenia rekrutacji uczniow do odbywania stazu na podstawie
obowiazujacego Regulaminu Rekrutacji uczestnikow do Projektu,

b) opracowania programéw stazu dla danego zawodu, ktorych zakres wykracza poza
ramy praktyki zawodowej,

C) nawiazania wspélpracy z Pracodawca oraz ustalenia harmonogramu stazu
indywidualnie dla kazdego ucznia skierowanego na staz w porozumieniu z
Pracodawca,

d) zawarcia umowy o realizacj¢ stazu zawodowego z Pracodawca,
e) zawarcia Kontraktu uczestnictwa z uczniem kierowanym na staz.
Ponadto Realizator projektu zapewni:

a) dziennik przebiegu stazu wraz z karta oceny stazu i list¢ obecnosci dla kazdego ucznia
skierowanego na staz w ramach projektu.

Przed rozpoczeciem stazu, Zespdt projektowy z ramienia szkoly zapozna
ucznia/uczennicg z programem stazu oraz poinformuje o prawach i obowiazkach w
trakcie odbywania stazu oraz udostgpni Dziennik stazu i listg obecnosci.

Realizator projektu zobowiazuje si¢ do:

a) wyplaty stypendium stazowego uczestnikowi projektu,

b) wydania uczestnikowi zaswiadczenia o ukonczeniu stazu,

c) zwrotu kosztow dojazdu ucznia na staz — jezeli przystuguje.

§7

Obowiazki podmiotu przyjmujacego ucznia na staz — Pracodawcy

Podmiot przyjmujacy ucznidéw na staz przeszkoli stazyst¢ w zakresie bezpieczenstwa
1 higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych, oraz zapewni warunki materialne
umozliwiajace realizacj¢ programu stazu tj.:

a) zapewnia stanowiska odbywania stazu wyposazone zgodnie z branza w niezbedne
urzadzenia, sprzg¢t, narzedzia, materialy i dokumentacje techniczna, uwzgledniajace
wymagania bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

b) przydziela $rodki higieny osobistej na zasadach przewidzianych dla pracownikow,

€) udostgpnia uczniom pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego
oraz §rodkéw ochrony indywidualne;,

d) zapewnia dostgp do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-
bytowych.

Pracodawca wyznacza opiekuna stazysty na czas odbywania stazu, ktéry min. zapozna

stazyst¢ z programem stazu, jego obowiazkami oraz uprawnieniami, organizacja pracy

w zakladzie, obowiazujacym regulaminem pracy. Ponadto opiekun stazysty z ramienia

zaktadu pracy nadzoruje przebieg oraz realizacje stazu zgodnie z przedstawionym

ul. Zytnia 5
08-500 Ryki
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programem stazu, udziela uczniowi wskazowek i pomocy w wypekianiu powierzonych
zadan, nadzoruje prawidtowe prowadzenie przez stazyst¢ Dziennika przebiegu stazu.

3. Pracodawca dokonuje odpowiednich wpiséw w dzienniku przebiegu stazu
potwierdzajacych realizacjg stazu.

4. Pracodawca zobowiazuje si¢ do wspotpracy z Realizatorem projektu w celu prawidtowej
realizacji stazu, w tym umozliwienia kontroli w miejscu odbywania stazu Koordynatorowi
projektu z ramienia szkoty oraz osobom do tego uprawnionym.

5. Pracodawca w okreslonym przez Realizatora projektu terminie, po zakonczeniu stazu
przekaze Koordynatorowi projektu lub Asystentowi ds. logistyki dokumentacj¢ okre§lona
przez Realizatora projektu.

§8

Uprawnienia i obowiazki uczestnikow Projektu

1. Kazdy Beneficjent Ostateczny ma prawo do:
1) udziatu w stazach letnich, na ktore si¢ zakwalifikowat;
2) zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy;
3) otrzymania materiatdéw i pomocy dydaktycznych do zajeé;
4) opuszczenia maksymalnie 20% godzin zaje¢ okreslonych w § 3 ust. 3, w ktorych
uczestniczy.
2. Kazdy Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do:

1) zlozenia dokumentéw potwierdzajacych uczestnictwo w Projekcie;

2) zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem;

3) aktywnego i systematycznego udziatu w dziataniach projektowych;

4) sumiennego i starannego wykonywania czynnos$ci i zadan objetych programem stazu,
stosowania si¢ do polecen Pracodawcy i upowaznionych przez niego osob oraz
zespotu projektowego;

5) przestrzegania obowiazujacych przepisow BHP, prawa pracy oraz wewngtrznego
regulaminu obowiazujacego w danym zakltadzie pracy;

6) biezacego uzupehlniania dziennika stazu, ktory po zakonczeniu stazu nalezy
niezwlocznie przekaza¢ pracodawcy; dzienniki przebiegu stazu  zostang
zweryfikowane pod wzgledem merytorycznym przez zespot projektowy;

7) godnego reprezentowania Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Wiadystawa Korzyka
w Rykach w trakcie odbywania stazu;

8) przedstawiania zwolnienia lekarskiego, pisemnego usprawiedliwienia
(potwierdzonego przez rodzica lub opiekuna prawnego — w przypadku niecobecno$ci
przez uczestnika nieletniego);

9) dojecha¢ na miejsce realizowania stazu we wlasnym zakresie;

10) wypetnienia ankiet oceniajacych oraz innych dokumentoéw stuzacych bezposrednio
monitoringowi, kontroli i ewaluacji Projektu;

11) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakloci¢ dalsze
uczestnictwo w Projekcie.

3. Kazdy Beneficjent Ostateczny ma prawo do nieodptatnego udziatu w Projekcie.

ul. Zytnia 5
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Whnioskodawca zapewnia uczestnikom Projektu w trakcie odbywania stazu wyzywienie W
formie obiadu, zwrot kosztow dojazdu do miejsca odbywania stazu i z powrotem, odziez
ochronna i obuwie oraz stypendium stazowe dla uczestnikoéw/uczestniczek .

§9

Stypendium stazowe

Uczestnikowi za realizacj¢ 100% godzin stazu (tj. 160 godzin) przystuguje stypendium
stazowe w wysokos$ci 1600 zt brutto, wyptacane jednorazowo przez Realizatora projektu,
po odbyciu stazu zgodnie z Kontraktem uczestnictwa zawartym pomigdzy uczniem a
Realizatorem projektu.

W sytuacji nieuczestniczenia w 100 % godzin stazu stypendium stazowe o ktérym mowa
w ust. 1 zostanie proporcjonalnie obnizone bez wzgledu na przyczyny nicobecnos$ci.

W sytuacji nieuczestniczenia w min. 80 % godzin stazu (tj.128 godzin) stypendium
stazowe nie przysluguje uczniowi. Ponadto stypendium nie przystuguje rowniez w
przypadkach niepodjgcia stazu w okre§lonym terminie, przerwania stazu w trakcie jego
odbywania, razacego naruszenia zasad odbywania stazu (w tym postanowien niniejszego
regulaminu, regulaminu rekrutacji, Kontraktu uczestnictwa oraz regulaminu pracy
obowiazujacego U Pracodawcy).

Stypendium stazowe o ktorym mowa w ust. 1 1 2 zostanie pomniejszone o kwotg
naleznych sktadek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, ktore odprowadzi Realizator
projektu.

Stypendium stazowe nie jest obtozone podatkiem dochodowym od oséb fizycznych na
podstawie art. 21 ust.1 pkt 137 ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych i nie
jest wykazywane w rocznym zeznaniu podatkowym.

Stypendium jest wspoifinansowane ze $rodkow Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Stypendium stazowe wyptacane bedzie pod warunkiem dostarczenia do Realizatora
projektu w okreSlonym terminie dokumentow wymaganych do rozliczenia stazu tj.
wypetnionego dziennika stazu, listy obecno$ci, dokumentéw potwierdzajacych
prawidtowa realizacjg programu stazu.

Wyptata stypendium stazowego nastapi do 14 dni po dostarczeniu dokumentow
wymienionych w ust. 7.

§10
Koszty przejazdu na staz

Uczestnikowi przystuguje zwrot kosztow dojazdu do miejsca odbywania stazu, tylko
w przypadku jezeli miejsce zamieszkania ucznia jest inne niz miejscowos¢ w ktorej
odbywa staz zgodnie z Regulaminem zwrotu kosztéw dojazdu, ktory jest dostgpny w
Biurze projektu oraz na stronie internetowej: www.mechanikryki.pl.
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§11
Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie

Beneficjent Ostateczny ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie, gdy rezygnacja
zostanie zgloszona do Biura Projektu do 7 dni przed rozpoczgciem zaje¢ — bez podania
przyczyn.

Realizator Projektu dopuszcza w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub
chorobg - rezygnacje¢ Beneficjentow Ostatecznych z udziatu w Projekcie.

Rezygnacja z udzialu w Projekcie wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnego
oswiadczenia 0 przyczynie rezygnacji, zlozonego do 7 dni od momentu zaistnienia
wskazanych przyczyn — przez rodzica lub opiekuna prawnego.

W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekraczajacych wigcej niz 20%
zrealizowanych zaj¢¢, Realizator Projektu ma prawo usuna¢ uczestnika z grupy.

W przypadku rezygnacji uczestnika lub usunigcia z Projektu jego miejsce zajmuje
pierwsza osoba z listy rezerwowej.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreslenia Beneficjenta Ostatecznego z listy
uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Beneficjenta Ostatecznego z udzialu w Projekcie,
Realizator Projektu moze zada¢ od niego zwrotu przekazanych materiatlow
dydaktycznych.

§ 12
Zasady monitoringu i kontroli

Beneficjenci Ostateczni podlegaja procesowi monitoringu.

Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do udzielania informacji na temat realizacji
Projektu osobom i instytucjom zewngtrznym upowaznionym do przeprowadzania kontroli
Projektu.

§13
Postanowienia koncowe

Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do przestrzegania i stosowania postanowien
niniejszego Regulaminu. Akceptacja postanowien regulaminu wyraza si¢ poprzez
ztozenie podpiséw w deklaracji uczestnictwa.

Kwestie nie uregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sa przez
Koordynatora Projektu w porozumieniu z opiekunem projektu z Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego.

Ostateczna interpretacja zapisow Regulaminu, w oparciu o stosowne dokumenty
programowe dotyczace wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki nalezy do
ZSZ Nr 1 im. Wi Korzyka w Rykach w porozumieniu z Urzgdem Marszatkowskim
Wojewodztwa Lubelskiego - pelniacym rolg Instytucji Posredniczace;.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu, o czym
poinformuje na stronie internetowej Szkoty oraz tablicy ogloszen.

Aktualna tre$¢ niniejszego Regulaminu jest dostgpna w Biurze projektu, bibliotece
szkolnej oraz na stronie internetowej Szkoty.
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Projekt ,,Staz z Korzykiem szansq na dobra prace”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejskq w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik nr 1
FORMULARZ ZGLOSZENIOWY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Staz z Korzykiem szansa na dobrg prace”
wspotinansowanym ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Priorytet IX: Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach,

Dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.

Prosimy wypetnic¢ czytelnie, DRUKOWANYMI literami WSZYSTKIE POLA.
Uwaga: Niekompletnie wypelnione formularze beda odrzucane na wstegpnym etapie rekrutacji !

Dane uczestnika

Imie (imiona) Nazwisko

Data urodzenia Miejsce urodzenia

PESEL Ple¢ kobieta | | mezczyzna |
Seria i nr dowodu Nr legitymacji

osobistego szkolnej

Klasa Typ szkoty technikum | | ZSZ |
Miejsce zamieszkania wg Kodeksu Cywilnego

Miejscowosé Ulica

Nr domu Nr lokalu

Kod pocztowy Poczta

Wojewddztwo Powiat

Gmina Obszar wies | | miasto
Telefon stacjonarny Telefon komorkowy

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

OSWIADCZENIA

Oswiadczam, ze:

e dane zawarte w formularzu zgloszeniowym sa prawdziwe i jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci za
sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda;

e zostalem/lam poinformowany/a, ze Projekt ,Staz z Korzykiem szansa na dobra pracg” jest
wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego;

e zapoznalem/tam si¢ z regulaminem w/w Projektu i wyrazam zgodg na uczestnictwo;

e wyrazam dobrowolng zgodg na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych osobowych
zawartych w niniejszym formularzu (zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych Dz. U. z 2002r. nr 101 poz. 926, ze zm.) do celow zwiazanych z przeprowadzeniem
rekrutacji i realizacji projektu. Os§wiadczam, ze jest mi znane prawo dostgpu do moich danych i ich
modyfikacji.

Miejscowo$é i data Czytelny podpis uczestnika

Podpisy opiekunéw prawnych

ul. Zytnia 5
08-500 Ryki
tel./fax 81 865 12 97
www.mechanikryki.pl




UNIA EUROPEJSKA it
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI [

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Ak

Projekt ,,Staz z Korzykiem szansq na dobra prace”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejskq w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik nr 2

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Staz z Korzykiem szansg na dobrg prace” oswiadczam,
ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1) administratorem moich danych osobowych jest Minister Infrastruktury i Rozwoju petnigcy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe
przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2) podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art.
27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla realizac;ji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

3) moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji
projektu ,Staz z Korzykiem szansg na dobrg prace”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i
sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL);

4) moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Wdrazajacej/Instytucji
Posredniczacej — Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Lubelskiego, ul. Czechowska 19, 20-
072 Lublin, beneficjentowi realizujgcemu projekt - Zespdt Szkot Zawodowych Nr 1 im.
Wiadystawa Korzyka w Rykach, ul. Zytnia 5, 08-500 Ryki. Moje dane osobowe mogg zostaé
udostepnione firmom badawczym realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej POKL,
Instytucji Wdrazajgcej/Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta badania ewaluacyjne w
ramach POKL oraz specjalistycznym firmom realizujacym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej
POKL lub Instytucji Wdrazajacej/Instytucji Posredniczacej kontrole w ramach POKL;

5) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

6) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU’

"W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zostaé podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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Projekt ,,Staz z Korzykiem szansq na dobra prace”
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Zaljgcznik nr 3

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja nizej podpisany/a (imie i nazwisko) zamieszkaly/a (adres zamieszkania: miejscowosé¢, kod pocztowy),

dobrowolnie deklaruj¢ swoj udziat w Projekcie ,,Staz z Koriykiem szansq na dobrq prace”,
ktéry realizowany jest przez Zespdt Szkot Zawodowych Nr 1 im. Wiadystawa Korzyka w
Rykach w ramach umowy nr 1344/POKL.09.02.00-06-029/13-00 z dnia 23.06.2014r.

Oswiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a, iz uczestnictwo w Projekcie jest bezptatne,
oraz ze jest on wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowany w ramach Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i

jakosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitatl Ludzki.

Oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalno$ci okreslone dla grupy docelowej Projektu

uprawniajace mnie do udziatlu w Projekcie.

Zapoznatem/am si¢ z Regulaminem uczestnictwa w Projekcie i w pelni go akceptuje oraz

zobowiazujg si¢ przestrzegac jego warunkow.

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszej deklaracji sa prawdziwe i jestem $wiadomy/a

odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU’

: W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby nieletniej oswiadczenie powinno zostaé podpisane zaréwno przez dang osobe jak
rowniez przez jej prawnego opiekuna.
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Zalacznik nr 4

KONTRAKT UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Staz z Korzykiem szansga na dobra prace”

zawarty w Rykach wdniu .................

pomigdzy:

Zespolem Szkot Zawodowych Nrl im. Wiladystawa Korzyka, mieszczacym si¢ w Rykach,
ul. Zytnia 5, REGON 060708614, NIP 5060103893, reprezentowanym przez

Pana Marka Ochapa — Dyrektora Szkoty

zwanym dalej Organizatorem

................................... , zamieszkatym/a ..., nT
dowodu osobistego (legitymacji szkolnej) ....................... , PESEL ...l ,
zwanym dalej Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu.

§1
Kontrakt Uczestnictwa okresla zasady uczestnictwa Beneficjenta Ostatecznego w Projekcie
pt. ,,Staz z Korzykiem szansq na dobrq prace” wspoOHinansowanym ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dzialanie 9.2. Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, umowa nr 482/POKL.09.02.00-06-029/13-00 z dnia
23.06.2014r. realizowanym przez Organizatora w okresie od 16.06.2014r. do 12.09.2014r.

§2
1. TIlekro¢ w Kontrakcie jest mowa o ,,projekcie” — nalezy przez to rozumie¢ projekt pt. ,,Staz
z Korzykiem szansa na dobra pracg”.

2. Udziat w projekcie jest bezptatny.
3. Staz bedzie odbywac sigw .............
4. Staz rozpoczyna si€ .............. 1 trwac bedzie przez cztery tygodnie do dnia ...............
w wymiarze 160 godzin.
§3
1. Do szczegdtowych obowiazkéw Organizatora W ramach realizacji niniejszego Kontraktu

nalezy:

a) zapewnienie odziezy ochronnej i obuwia,

b) wyptacenie stypendium stazowego,

C) przygotowanie i przeprowadzenie testow przewidzianych w programie stazu oraz ankiet
monitorujacych,

d) zapewnienie pomieszczen i narzedzi w zakresie niezbednym do odbycia stazu,

e) zapewnienie Uczestniczkom i Uczestnikom Projektu wyzywienia w postaci obiadu,

f) wydanie Beneficjentom Ostatecznym, ktorzy ukonczyli staz zaswiadczen o uczestnictwie.

2. Do obowiazkéw Uczestniczek i Uczestnikow projektu w ramach niniejszego Kontraktu
nalezy:

a) przekazanie Organizatorowi dokumentéw niezbgdnych do potwierdzenia statusu
Uczestniczki/Uczestnika Projektu tj.: zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

ul. Zytnia 5
08-500 Ryki
tel./fax 81 865 12 97
www.mechanikryki.pl

-
*
*



UNIA EUROPEJSKA it

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI *

* *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * o x

Projekt ,,Staz z Korzykiem szansq na dobra prace”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejskq w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

b) punktualne i aktywne uczestnictwo w stazach,

C) potwierdzenie uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci,

d) przystgpowanie do testow przewidzianych w programie stazu,

e) realizacja pod kierunkiem opiekuna stazu programu stazu oraz jego dokumentowania w
dzienniczku stazu,

f) przestrzeganie ustalonego z pracodawca rozktadu czasu odbywania stazu,

g) niestawianie si¢ na stanowisko pracy pod wplywem alkoholu ani innych s$rodkow
odurzajacych,

h) wypetnianie wszystkich ankiet i innych narz¢dzi monitoringowych.

3. Organizator przewiduje zwrot Uczestniczkom i Uczestnikom Projektu kosztow dojazdu z
miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu i z powrotem.

4. Uczestniczka/Uczestnik projektu wyraza zgodg na wykonywanie przez Organizatora zdjgé

podczas stazu i upubliczniania ich na stronie internetowej Organizatora w celach

promaoc;ji.

Do zaliczenia stazu wymagana jest obecno$¢ na poziomie co najmniej 80 %.

6. Uczestniczka/Uczestnik zobowiazuje si¢ do pisemnego poinformowania Organizatora o
zmianie nastgpujacych danych kontaktowych: ulica, nr domu, nr lokalu, miejscowos¢, kod
pocztowy, wojewddztwo, powiat, gmina, telefon stacjonarny, telefon komorkowy oraz
adres poczty elektronicznej w przypadku, gdy ww. dane zmienia si¢ w okresie od
rozpoczecia Projektu do dnia zakonczenia udziatu Uczestniczki/Uczestnika w projekcie.

o

§4
Uczestnik/Uczestniczka Projektu oswiadcza, ze zapoznal/a si¢ z trescia Regulaminu
Uczestnictwa w Projekcie i akceptuje jego postanowienia.

§5
1. W przypadku sporow sadem witasciwym do ich rozstrzygania jest sad wilasciwy dla
siedziby Organizatora.
Zmiana postanowien Kontraktu wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Kontrakt zostal sporzadzony w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

N

Organizator Uczestniczka/Uczestnik Projektu
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