………………………………
 imię i nazwisko nauczyciela

Karta informacyjna o pracy nauczyciela                    w roku szkolnym 2009/2010.

1. Osiągnięcia moje w bieżącym roku szkolnym:

· % uczniów promowanych  …………

· liczba uczniów niepromowanych w tym:

w klasach  I - ………………. 

w klasach  II - ………………

w klasach  III - ………….….

w klasach  IV - ………….….

· osiągnięcia uczniów, których przygotowywałem(am) do konkursów, olimpiad, zawodów.

	Lp.
	Nazwisko i imię ucznia
	Klasa i typ szkoły
	Forma konkursu              i szczebel
	Wynik
	Formy pracy                      z uczniem przygotowującym           do konkursu i czas pracy

	
	
	
	
	
	


· praca z klasą (klasami) , w której realizuję zajęcia
	Lp.
	Klasa i typ szkoły
	Forma pracy
	Czas pracy
	Efekty uzyskane

	
	
	
	
	


· praca z uczniami zdolnymi
	Lp.
	Wykaz uczniów
	Klasa i typ szkoły
	Forma pracy
	Czas pracy
	Efekty pracy

	
	
	
	
	
	


· praca z uczniami wymagającymi wsparcia 
	Lp.
	Wykaz uczniów
	Klasa i typ szkoły
	Forma pracy
	Czas pracy
	Efekty pracy

	
	
	
	
	
	


· praca z uczniami przygotowującymi ich do egzaminów maturalnych                        i potwierdzających kwalifikacje zawodowe
	Lp.
	Wykaz uczniów lub klasa
	Klasa i typ szkoły
	Forma pracy
	Czas pracy
	Efekty pracy

	
	
	
	
	
	


Praca nauczyciela na rzecz wzbogacenia warsztatu pracy.

a) wyposażenia pracowni i podręcznej biblioteczki

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

b) doskonalenie kwalifikacji zawodowych

c) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

d) dzielenie się wiedzą z innymi nauczycielami w tym:

· przeprowadzane szkolenia (w ramach samokształcenia)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· przeprowadzane lekcje otwarte i koleżeńskie

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· uczestniczenie w lekcjach otwartych

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· udział w pracy komisji przedmiotowych

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· udział w konferencjach metodycznych

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· podejmowane inicjatywy służące realizacji programu nauczania

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Wykorzystanie w pracy dokumentacji prawnej obowiązującej w szkole:

a) zapisów treści statutu w tym WSO

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

b) regulaminów

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

c) procedur postępowania z uczniami

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

W przypadku nie wykorzystywania proszę podać uzasadnienie.

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Napotykane problemy w pracy w bieżącym roku szkolnym i czego nie udało się zrealizować.

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Osiągane sukcesy w bieżącym roku szkolnym i co zamierzam usprawnić w pracy.
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Liczba godzin zrealizowanych w ramach zajęć pozalekcyjnych wynikających z art. 42 b KN.

	Lp.
	Liczba godzin zaplanowanych
	Liczba godzin zrealizowanych
	Liczba godzin niezrealizowanych z powodu niezdolności do pracy
	Prowadzona dokumentacja

	
	
	
	
	


Ryki, dnia ………………………..           ……………………………………

                                                                                                         czytelny podpis
